Tel / Fax: +40 249 540.002
Email: primar@primariabrastavatu.ro

Nr. 5969 /30.09.2021

COMUNICAT

PRIMARIA COMUNEI BRASTAVATU
Str. A. L. Cuza, nr. 108, Comuna Brastavitu, Judetul Olt

Referitor la transparenta veniturilor salariale

In aplicarea prevederilor art.33 din Legea nr.153 /2017 —Lege —cadru privind

salarizarea personalului platit din fonduri publice ,publicam lista tuturor functiilor din
cadrul Primariei comunei Brastavatu , judetul Olt ,dupa cum urmeaza :
1.Primar comuna ,indemnizatie lunara —9.360 lei
2.Viceprimar comuna, indemnizatie lunara — 7.260 lei.

3. Administrator public -salariu de baza - 6.600 lei

.Salarizarea functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul
Primariei comunei Brastavatu :

1.FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. . <
crt. _ Nivelul Salariu de baza
Functia studiilor
Gradul | | Gradul ll | coeficient
1 |Secretar al unitatii administrativ-teritoriale S 6412 3,30
2. FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE
Nr. . Nivelul |Salariu de bazi, -
crt. Functia studiilor |gradatia 0 - 5 Coeficient
1 [Auditor, grad profesional superior S
grad profesional principal S
grad profesional asistent S
2 |Consilier, consilier juridic, expert, inspector; grad S grb 2,20
profesional superior 5325
gr.4
5195
gr3
5068
grad profesional principal S gr.4 2,00
4720
grad profesional asistent S 1,70
grad profesional debutant S 1,50
3 |Referent de specialitate; grad profesional superior | SSD
grad profesional principal SSD




grad profesional asistent

SSD

grad profesional debutant SSD
4 |Referent; grad profesional superior M gr5 1,90
4596
grad profesional principal M 1,70
grad profesional asistent M 1,50
grad profesional debutant M 1,40
3. PERSONAL CONTRACTUAL
Auditor gradul IA S
gradul | S
gradul Il S
Consilier, expert, inspector de specialitate, revizor S 1,95
contabil, arhitect, referent de specialitate, inspector
casier gradul IA
gradul | S grb 1,80
4596
gr3
4153
gradul Hl S 1,70
debutant S 1,50
Consilier juridic gradul IA S
gradul | S
gradul Il S
debutant S
Tehnician-economist, secretar superior, interpret relatii,| SSD
interpret profesional, conductor arhitect, inspector,
referent, subinginer, arhivist gradul 1A
gradul | SSD
gradul 1l SSD
debutant SSD
Referent, inspector, arhivar, referent casier 1A M grb 1,90
,consilier personal 4596
I M grb 1,50
4596
Il M 1,40
debutant M 1,30
Agent agricol | M
I M: G
debutant M: G




7 |Stenodactilograf, secretar-dactilograf, dactilograf 1A M
I M; G
debutant M; G
8 [Secretar M; G
Secretar debutant M; G
9 |Administrator | M
[ M
10| Sef depozit | M
1! M
11| Casier, magaziner M: G
Casier, magaziner debutant M;: G
12(Sef formatie paza/pompieri M; G
13|Portar, paznic, pompier, guard, bufetier, manipulant M; G
bunuri, curier
14|Bucatar, lenjereasa M; G
15|ingrijitor M/G gr.3 1,25
2879
debutant M/G 1,20
16{Maistru | M: G
] M:; G
17|Sofer | M; G 1,40
Il M; G gr2 1,20
2760
18{Muncitor calificat | M; G 1,60
1 M: G gr2 1,55
3516
1 M; G 1,50
\Y M; G 1,30
19{Muncitor necalificat | M; G gré 1,25
2951
gr3
2868
[l - fara sporuri M; G 1,20
- Salarizarea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav
Functia studii gradatia salariu
asistent personal M/G 5 2865
asistent personal M/G 4 2795
asistent personal M/G 3 2727
asistent personal M/G 2 2597
asistent personal M/G 1 2473
asistent personal M/G 0 2300




5. Alte drepturi salariale :
1.Persoanele care exercita activitati de control financiar preventiv beneficiaza de

majorare cu 10% a salariilor de baza conform art.15 din Legea —cadru nr.153/2017 ,
privind salarizarea personalului plati din fonduri publice, cu modificarile .

2.Persoanele nominalizate in echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile beneficiaza conform art.16 alin (1) din Legea nr.153/2017 de majorarea

salariilor de baza ,asfel:
-Primarul comunei beneficiaza de o majorare de 15 % a indemnizatiei lunare ;

-Viceprimarul comunei beneficiaza de o majorare de 15 % a indemnizatiei
lunare ;

- Secretarul general al comunei beneficiaza de o majorare de 10% ( nu poate
depasi salariul viceprimarului conform prevederilor art.11 alin(4) din Legea-
cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile ulterioare .

- ceilalti membrii din echipa beneficiaza de o majorare de 20 % a salariului de
baza.

3 .Conform art.1 alin(4) din OUG nr.226/2020 , prin derogare de la prevederile
art.18 alin(1) din Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului plati din
fonduri publice, cu modificarile , in anul 2021 indemnizatie de hrana se mentine la
nivelul anului 2020, la valoare de 347 lei si se acorda proportional cu timpul efectiv
lucrat in luna anterioara ,atat functionarilor publici cat si personalului contractual din
cadrul Primariei comunei Brastavatu cat si pentru asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav.
4. Conform art. | din OUG nr. 8/2021 ,privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea si completarea unor acte normative , in anul 2021 nu se acorda

vouchere de vacanta

PRIMAR ,
Oprea Cici- Constantin SECRETAR general UAT
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