PRIMARIA COMUNEI BRASTAVATU
Str. A. I. Cuza, nr. 108, Comuna Brastavitu, Judetul Olt

Nr. 8344/07.11.2023

ANUNT

Primiria comunei Brastavatu organizeazi examen de promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut pentru 2 functionari publici de executie din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Brastavitu, judetul Olt, care indeplinesc conditiile de promovare in grad
profesional imediat superior celui detinut .

PROBE DE EXAMEN

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scrisi;
3. Interviul;

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN

1. - sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

2. - sd fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea anuald a performantelor individuale, in ultimii
2 ani 1n care functionarul public s-a aflat in activitate;

3. - sd nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiat3 in conditiile legii;

CONDITII DE DESFASURARE A EXAMENULUI

1. Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la examen — dosarele se depun in termen de 20 zile de la
data publicdrii anunfului (in perioada 07.11.2023 - 26.11.2023);

2. Selectia dosarelor de inscriere: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor (27.11.2023 — 04.12.2023);

3. Data si ora probei scrise: 07.12.2023, ora 10:00;

4. Locul desfasuradrii probelor: Sediul Primiria comunei Brastavitu, str. A, I. Cuza, nr. 108, comuna
Brastavatu, judetul Olt.

5. Interviul — in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.

BIBLIOGRAFIA CONCURS - grad profesional superior asistenta sociala

—

. Constitutia Romaniei, republicati;

2. Titlul I si II ale pértii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati, republicati, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

5. Legeanr. 416/2001 privind venitul mimin garantat, cu modificarile si completarile ulterioare;
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6. H.G. nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificérile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

8. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului cu modificarile si completirile
ulterioare;

9. Legea nr. 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor proveniti din
familii defavorizate, cu modificérile si completarile ulterioare;

10. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

11. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanei cu handicap, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

12. Hotérarea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal;

13. Legea nr. 226/2021 privind stabilirea méasurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de
energie;

14. H.G. nr. 1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie;

15. 0.U.G. nr. 63/2022 privind unele mésuri temporare pentru acordarea de sprijin material categoriilor de
persoane aflate in situatii de risc de deprivare materiald si/sau risc de sdricie extrema, suportate partial
din fonduri externe nerambursabile, precum si unele masuri de distribuire a acestuia.

ATRIBUTIILE FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE,CLS.a-1-a
GRAD PROFESIONAL SUPERIOR(asistenta sociala )

- primeste, inregistreaz si solutioneaza cererile pentru internarea persoanelor in institutii de ocrotire social;

- desfagoard activitafi pentru identificarea, evaluarea i sustinerea persoanelor in situatie de risc;

- constituie baza de date cu privire la familiile §i copiii in situatii de risc de la nivelul comunititii si pastreaza
evidenta la zi cu privire la actiunile de interventie;

- efectueazd rapoarte de evaluare si anchete sociale pentru solutionarea cererilor adresate, referitor la
persoanele care necesité asistentd/protectie sociala,

- efectueazd anchete sociale din oficiu si la solicitarea altor institutii (instanta judecatoreasci, parchet, politie,
Comisia Judeteand pentru Protectia Copilului) si le pune spre insusire primarului;

- intocmegste si tine evidenta dosarelor de ajutor social intocmite in baza prevederilor Legii nr. 416/2001, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- urmdreste, supravegheaza si dispune masurile necesare pentru persoanele ce au obligatia prestirii muncilor in
folosul comunitétii in baza Legii nr. 416/2001 privind ajutorul social cu modificdrile si completirile ulterioare
si le prezintd viceprimarului comunei;

- intocmeste lunar graficul cu persoanele beneficiare de ajutor social care au obligatia prestirii muncii in
folosul comunititii, intocmind in acest sens instiin{dri individuale pentru fiecare persoand cu numdirul de
ore/zile, cu mentiunea strictd a zilelor cind trebuie si se prezinte la sediul Primariei in vederea efectudrii
muncii;

- raspunde pentru respectarea prevederilor legale in vigoare si pentru corectitudinea si veridicitatea celor
constatate in cadrul anchetelor sociale;

- asigurd instructajul privind normele de tehnica securititii muncii pentru persoanele care presteazi actiuni sau
lucréri de interes local, beneficiari ai ajutorului social;

- afiseazi tabelul nominal cu actele necesare beneficii sociale;

- urmaregte i intocmeste rapoarte de evaluare, anchete sociale si planul de servicii pentru persoanele care
necesita asistentd/protectie sociala;

- evalueaza si raporteazd la D.G.A.S.P.C. Olt cazurile de abuz sau neglijenta asupra copiilor;

- intocmeste lucrérile necesare ludrii masurilor de ocrotire asupra minorilor;
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masurilor corespunzatoare;

- asigurd asistentd de specialitate si consiliere pentru mésurile instituite asupra unor categorii de minori;

- primeste, inregistreazd si solutioneaza cererile pentru acordarea ajutorului pentru incilzirea locuintei,
constituind baza de date in vederea raportarii lunare sau trimestriale a acestui ajutor;

- efectueazd anchete sociale pentru divorturi, minori infractori, persoane varstnice, tutela, curateld, bolnavi,
amanarea sau intreruperea executarii pedepsei condamnatilor care au probleme sociale, pentru curatorii sau
tutorii care au domiciliul in comuna, la solicitarea altor institutii;

- asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in Intretinere asupra drepturilor si obligatiilor acestora,
asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

- identificd si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii/prestatii pentru prevenirea separirii copilului
de familia sa, prevenirea si combaterea/reducerea abandonului scolar, a abuzului, neglijarii, exploatarii
copilului, a violentei in familie si in scoli, promovarea planificarii familiale, monitorizarea/ sprijinirea copiilor
ai cdror pdrinti sunt plecati la muncd in striinitate, sau care au beneficiat/beneficiazi de o masura de protectie
speciald si transmite Consiliului Comunitar Consultativ, cazurile identificate, spre analiza si instituirea unor
masuri de protectie speciala;

- depisteaza si realizeaza interviuri cu persoanele care sunt defavorizate, abuzate, care necesiti sprijin pentru a
se reabilita;

- realizeazd anchete sociale pentru a investiga cazuri de abuz sau neglijenti a copiilor si ia masuri legale de
protectie;

- intocmeste fisa de monitorizare trimestriald si o inainteazi in termen citre D.G.A.S.P.C. Olt.

- participd la medierea conflictelor inter si intracomunitare;

- primeste, inregistreaza si solutioneazd cererile pentru acordarea ajutorului pentru incilzirea locuintei
constituind baza de date in vederea raportarii lunare si trimestriale a acestui ajutor;

- reprezintd in numele primarului, autoritatea tutelard in fata unor institutii precum: instante de judecata,
parchet, politie, Comisia Judeteana pentru drepturile copilului;

- sesizeazd DGASPC Olt in vederea luarii masurilor previzute de lege, daca in urma vizitelor efectuate, se
constata ca dezvoltarea fizicd, mentald sau sociala a copilului este primejduita;

- participd ca invitat, la sedintele consiliului local pentru a prezenta problemelor sociale din localitate;

- raspunde pentru respectarea prevederilor legale in vigoare si pentru corectitudinea si veridicitatea celor
constatate in cursul anchetelor sociale;

- identificd copiii aflati in dificultate de pe teritoriului comunei si stabileste masurile de protectie ale acestora;

- acorda copilului capabil de discernamant asistentd si sprijin in exercitarea dreptului sdu la liberd exprimare;

- sesizeazd instanfa judecdtoreascd competentd pentru declararea judecatoreascd a abandonului de copii in
conditiile legii;

- acorda comisiei, la cererea acesteia, asistenta de specialitate pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin;

- asigurd aplicarea hotararilor comisiei, urmareste si supravegheaza modul de aplicare al acestor hotirari:

- identifica familii sau persoane cérora sa le poatd fi incredintat sau dat in plasament familial copilul, cu
prioritate printre rudele copilului pana la gradul al patrulea inclusiv;

- acorda asistenta si sprijin parintilor copilului aflat in dificultate, pentru a pregiti revenirea acestuia in mediul
sau familial;

- supravegheazi familiile si persoanele care au primit in incredintare copii pe toata durata acestei masuri,
precum si parintii copilului aflat in dificultate, dupa revenirea acestuia in mediul lor familial;

- acorda asistentd si sprijin de urgentd parintilor copilului urmérind daci acestia isi pot asuma responsabilitatile
si dacd isi indeplinesc obligatiile fata de copil, astfel incat si previna aparitia situatiilor ce pun in pericol
securitatea si dezvoltarea copilului;

- identificd familiile sau persoanele care doresc s adopte copii de pe raza comunei;

- sprijind familiile atestate ca apte sa adopte copii, pentru a le fi incredintati copiii spre adoptie;

- ia masuri pentru popularizarea dispozitiilor legale interne;

- colaboreazd cu serviciile publice specializate pentru protectia copilului din judet;

- verifica activitatea asistentilor personali si a insotitorilor persoanelor cu handicap, intocmind raport individual
pentru fiecare caz in parte;

- Intocmeste corespondenta din aria de responsabilitate;
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- indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date de Consiliul local, de primarul, viceprimarul
si secretarul general al comunei;

- participd in cadrul comisiilor dispuse de conducerea unititii;

- respectd intocmai programul de lucru aprobat;

- indosariaza si arhiveaza documentele ce au facut obiectul activitatii serviciului;

- raspunde de respectarea normelor de conduitd si deontologie in raporturile cu colegii de serviciu, agentii
economici, cetateni,

- respecta circuitul documentelor conform normelor legale si interne;

- indeplineste si alte atributii repartizate de conducerea primariei;

- respectd regulamentul de ordine interioara, protectia muncii si PSI;

- respecta limitele de competenta in relatiile cu alte compartimente si institutii;

- asigurd confidentialitatea datelor si informatiilor care potrivit legii, constituie secret de serviciu si/sau nu pot
fi date publicitatii;

- are obligatia sa aducd la cunostiinta in scris conducerii unitatii orice nereguli pe care le constati in exercitarea
functiei;

- raspunde in fata organelor de control pentru legalitatea, integritatea, obiectivitatea si operativitatea lucrrilor
executate;

- raspunde pentru intreaga activitate depusa in conditiile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

BIBLIOGRAFIA CONCURS -grad profesional superior contabilitate

1. Constitutia Romaniei,republicata ;

2. Titlul I'siIl din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

:3.0G nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tutor formelor de discriminare ,
republicata , cu modificarile si completarile ulterioare ;

4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati ,
republicata , cu modificarile si completarile ulterioare

S.Legea nr.82/ 1991 —Legea contabilitatii ,republicata ;

6.Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare ;
7. Legea nr.5/2020 Legea bugetului de stat pe anul 2020
8 ¢ Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale
9+ Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor propril

10+ Ordinul nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte
din procedura de functionare a sistemului national de raportare — Forexebug

ATRIBUTIILE FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE,CLS.a—1-a
GRAD PROFESIONAL SUPERIOR(contabilitate )

a) atributii privind activitatea financiar-contabila

- intocmirea lucrarilor referitoare la : elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli, atit in faza de proiect cit si
in cea definitiva, rectificarea bugetului, contul anual de incheiere a exercitiului bugetar pe anul precedent in
vederea adoptarii acestuia de catre Consiliul local




- intocmeste documentatiile referitoare la modificarea repartizarii pe trimestre a cheltuielilor, a efectuarii
virarilor de credite bugetare intre subdiviziunile clasificatiei bugetare si le inainteaza spre aprobare, dupa caz
Consiliului local sau ordonatorului principal de credite

- intocmeste documentatia necesara utilizarii fondului de rulment si o supune spre aprobare Consiliului local,
pentru finantarea actiunilor sau a sarcinilor intervenite in cursul anului, precum si pentru inlaturarea unor
calamitati naturale

- asigura contabilitatea sintetica si analitica privind executia bugetului local, utilizarea mijloacelor
extrabugetare si a fondurilor cu destinatie speciala

- derularea proceselor de elaborare, urmarire, evidentd si raportare a executiei bugetului

local al comunei Brastavatu jud Olt , in conformitate cu principiul autonomiei locale;

- analizeaza lunar situatia realizarii veniturilor si cheltuielilor bugetului local, informeaza conducerea asupra
modului de realizare a acestora si propune masurile care trebuie luate atunci cind se constata ca acestea nu se
realizeaza conform prevederilor legale

- intocmeste documentatia necesara deschiderii creditelor bugetare pentru efectuarea cheltuielilor aprobate in
buget, raspunde de corectitudinea intocmirii documentelor ce se inainteaza loa Trezorerie

- inregistreaza cheltuielile si venituri in evidenta contabila, in partida dubla, pe capitole si articole bugetare

- elaborarea lucrarilor privind bugetul local al comunei, precum si a bugetelor de venituri si

cheltuieli ale unitatilor subordonate i asigurd supunerea spre aprobare Consiliului Local programul
calendaristic de desfasurare a acestora;

- pregatirea lucrdrilor privind cheltuielile proprii ale administratiei locale prevazute in bugetul local;

- intocmeste inchiderea lunara a veniturilor si cheltuielilor pe capitole bugetare si articole de cheltuieli,
intocmind balanta de verificare in baza notelor contabile la salarii, materiale, investitii si venituri proprii

- asigura tinerea evidentei lunare a cheltuielilor din bugetul local cu ajutorul filelor bugetare, urmarind
incadrarea in prevederile aprobate

- elaborarea de calcule (variante) proprii privind nivelul cheltuielilor si evolutia acestora in

perspectiva, pentru actiunile financiare din bugetul local, venituri extrabugetare si venituri

cu destinatie speciala;

- stabilirea nivelului veniturilor proprii cuprinse in bugetul local, conform legii bugetare anuale, coreland
prevederile de cheltuieli, cu termenele de incasare a veniturilor si prezinta propuneri privind volumul de
transferuri din bugetul de stat pentru echilibrarea bugetului local, daca este cazul:

- intocmirea lucrdrilor de repartizare pe trimestre a indicatorilor bugetari:

- pregdtirea si intocmirea proiectului bugetului local al comunei pe care-1 supune spre aprobare comisiei de
specialitate si apoi spre dezbatere si aprobare Consiliului local;

- urmdrirea executiei cheltuielilor prevazute in bugetul local aprobat, a cheltuielilor din fonduri extrabugetare
si a cheltuielilor cu destinatie speciald si informeaza periodic ordonatorul de credite si Consiliul local despre
modul de realizare al acestora si propune misurile necesare de luat, atunci cand constati ci acestea nu se
realizeaza in mod eficient;

- verificarea si analizarea legalitatii si necesitatii propunerilor de modificare a bugetului aprobat pentru
activitatea administratiei locale si a unititilor subordonate;

- avizarea sau intocmirea, dupa caz, a documentatiilor necesare pe care le supune spre aprobare Consiliului
local, privind: o reesalonarea pe trimestre a creditelor bugetare aprobate; o utilizarea fondului de rezerva la
dispozitia Consiliului local, precum si majorareaacestuia in conditiile legii;

-volumul veniturilor si cheltuielilor extrabugetare; o utilizarea veniturilor proprii pentru cheltuielile planificate
in conditiile legii; contul de incheiere al exercitiului bugetar.

- organizarea si conducerea contabilitatii patrimoniului, potrivit legii contabilitatii;

- organizarea contabilitdtii bugetului local asigurand inregistrarea operatiunilor privind alimentarile cu fonduri
si platile efectuate pe structura clasificatiei bugetare, precum si a fondurilor cu destinatie speciala, constituite
conform legii;

- organizarea efectudrii inventarierii generale a patrimoniului, cel putin o dati pe an;

- exercitarea controlului financiar de gestiune pentru patrimoniul propriu si asupra cheltuielilor unitagilor
subordonate, pentru creditele bugetare alocate;




- analizarea cererilor i documentatiilor privind alimentarea cu mijloace banesti a conturilor de disponibil ale
ordonatorilor de credite, pentru cheltuielile curente si de capital ale acestora, sumele solicitate, in limita
creditelor bugetare aprobate si potrivit destinatiei stabilite;

- exercitarea controlului asupra operatiunilor efectuate prin casierie si asigurd incasarea la timp a creantelor,
lichidarea obligatiilor de plata, ludnd mésurile necesare pentru stabilirea raspunderilor,atunci cand este cazul:
- la termenele stabilite pentru depunerea darilor de seami contabile, primeste, verifica, analizeaza si
centralizeaza conturile de executie depuse de unitatile subordonate, finantate din bugetul local;

- intocmirea bilanfului contabil centralizat privind executia bugetului local al comunei si il

transmite DGFP Olt,

- Indrumarea organelor financiar contabile din cadrul Primariei in elaborarea lucrérilor de fundamentare si de
urmarire a execufiei bugetului de venituri si cheltuieli, si a celorlalte fonduri extrabugetare si cu destinatie
speciald, in probleme specifice domeniului de activitate

- conlucreaza cu comisiile de specialitate ale Consiliului local, prin intocmirea de rapoarte care insotesc
proiectele de hotarari in domeniul de activitate;

- prezentarea de rapoarte, situatii si referate la solicitarea organelor competente sau impuse prin efectul legii;
- Intocmirea de situatii statistice privind cheltuielile de personal, contributiile de asigurari sociale de stat
refinute si virate, nivelul cheltuielilor de formare profesionald, alte cheltuieli vizand salariatii institutiei;

- controlarea modului de folosire a bunurilor si ia masuri pentru intretinerea si repararea, precum si scoaterea
din inventar a bunurilor uzate, pe care le verifica, potrivit dispozitiilor legale

- asigura efectuarea inventarierii anaale a patrimoniului comunei Brastavatu, urmareste miscarile care se fac in
gestiuni in cursul anului si asigura valorificarea procesului verbal de inventariere intocmit de comisia de
inventariere, raspunde de evidentierea in contabilitate a materialelor sau pieselor rezultate din dezmembrarea
bunurilor aprobate spre casare in baza proceselor verbale de casare

- asigura tinerea evidentei in conformitate cu prevederile legale in vigoare a mijloacelor fixe, obiectelor de
inventar, materialelor, carburantilor, intocmind lunar balantele la materiale, mijloace fixe, obiecte de inventar
pe gestiuni

- verifica existenta documentelor care sa ateste receptionarea de materiale si bunuri de natura obiectelor de
inventar si mijloace fixe livrate de furnizori si ia masuri in cazul constatarii unor eventuale deficiente

- aducerea la indeplinire a dispozitiilor primarului cu privire la transferul bunurilor de inventar din
administrarea Primdriei, intocmind documentele necesare;

- sesizarea pagubelor aduse bunurilor aflate in administrarea Consiliului local;

- efectuarea de inventarieri periodice §i urméreste luarea masurilor ce decurg din valorificarea acestora

- incheierea gi executarea contractelor pentru lumina, apa si diferite prestiri de servicii si ia

masuri pentru gospodarirea rationald a energiei electrice, combustibililor, apei si a altor materiale de consum
- urmdrirea, intocmirea si executarea contractelor cu tertii.

- {inerea evidentei creditelor aprobate in exercitiul curent, a angajamentelor legale;

- efectuarea de incasdri si plati in numerar pentru persoane fizice si juridice pe baza de

documente legal intocmite.

- intocmirea ordinelor de plata pentru virarea la bugetul statului a impozitului pe venit din salarii , CAS, fond
somaj, fond de sénitate, etc.atat pentru salariatii institufiei cat si pentru asistentii persoanelor cu handicap

- intocmirea si predarea fiselor fiscale FF1 si FF2 pentru salariatii institutiei, consilieri locali si asistentii
personali;

- Intocmirea la termenele legale a declaratiilor fiscale ale Primariei si inaintarea acestora organelor fiscale

- eliberarea de adeverinte privind salarizarea angajatilor institutiei, la cererea acestora;

- constituirea, refinerea si eliberarea garantiilor materiale pentru salariatii care au calitatea de gestionari

- intocmirea si predarea declaratiilor privind virarea CAS-lui, fond sanitate, somaj si impozit pe salarii

- inregistrarea in contabilitate a documentelor care au stat la baza operagiunilor contabile, in mod sistematic si
cronologic.

- urmareste efectuarea, in numerar sau virament, a tuturor platilor efectuate prin Trezoreria statului, ridica
extrasele de cont si verifica exactitatea sumelor inscrise in acestea

- verifica varsamintele din incasarile efectuate de casieri la unitatea de trezorerie.
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- intocmirea si verificarea balantei de verificari lunare, avAndu-se in vedere concordanta dintre conturile
analitice si sintetice;

- intocmirea lunard a balantelor de mijloace fixe, de materiale, obiecte de inventar:

- intocmirea statelor de plata a salariatilor,indemnizatiilor, concediilor de odihna, concediilor de boala pe baza
pontajelor de prezenta si a altor drepturi banesti, avizate de secretarul comunei si asigura plata acestora ,
intocmeste borderourile de retineri

- verifica statele de plata pentru acordarea ajutoarelor sociale si alocatiilor

b) atributii privind activitatea de impozite si taxe locale

- participarea la intocmirea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Consiliului local, asigurand
concordanta dintre evidentele fiscale si capitolele si subcapitolele de venituri;

- duce la indeplinire hotaririle Consiliului local privind stabilirea impozitelor si taxelor locale impreuna cu
operatorul de rol si organele de executare

- asigurarea evidentierii veniturilor extrabugetare rezultate in urma contractelor incheiate, prin intocmirea de
facturi pentru aceste sume.

- intocmirea de rapoarte de specialitate impreuna cu operatorul de rol catre Consiliul local, privind instituirea
de impozite si taxe speciale sau alte taxe, conform prevederilor legale;

- asigura controlul financiar preventiv al veniturilor bugetului local si ia masurile corespunzatoare pentru
evitarea unor situatii in afara legii, asigura indeplinirea prevederilor Legii nr. 22/1969 privind constituirea de
garantii materiale , pe gestiuni

¢) Alte atributii

- vizarea si tinerea concedii de medicale, de studii, fara plata, de maternitate si alte tipuri de concedii;
Primarului, urmareste modificarile intervenite in cursul anului;

- Intocmirea adeverintelor de salariat, de atestare a vechimii in munca;

- intocmirea situatiilor solicitate pe linie de resurse umane-salarizare de citre Directia Finantelor Publice Olt si
Directia de Munca si Protectie Sociala Olt

- intocmeste anual planul de investitii publice, pe clasificatie functionala

- analizarea si centralizarea cererilor (referatelor) cu privire la necesarul de materiale, rechizite, consumabile
pentru copiatoare, imprimante si a obiectelor de inventar propuse a fi aprovizionate, intocmirea lunari de note
de fundamentare catre conducerea institutiei;

- intocmirea planului de aprovizionare al Primariei i urmarirea aprovizionarii cu produsele cuprinse in planul
de aprovizionare, solicitd rectificari ale planului atunci cand se constata necesitati de materiale, echipamente,
articole de mobilier, etc;

- organizarea achiziiilor bunurilor de natura mijloacelor fixe cuprinse in lista de dotari,dupa aprobarea
bugetului local;

- inscrierea in programul de investitii a cheltuielilor de capital care intrunesc conditiile legale pentru a fi
inscrise in program, supunerea acestora analizei comisiilor de specialitate ale Consiliului Local.

- asigurarea fondurilor necesare finantarii pentru obiectivele prevazute in programul de investitii si urmarirea
cheltuirii fondurilor pentru a se asigura incadrarea in alocatiile aprobate;

- confirmarea pe documentele de platd a cheltuirii sumelor de platd pentru obiective previzute in programul de
investifii in limita prevederilor acestuia si conform contractelor incheiate;

- colaborarea cu institutiile publice de interes local, stabilite prin legea bugetului de stat, ale ciror investitii
sunt finantate din bugetul local si aprobate de Consiliul Local;

- verificarea Intocmirii corecte, conform contractului/comenzii, a situatiilor de plati, a proceselor verbale de
receptie a lucrdrii si a ordinelor de lucru;

- verificarea pe teren sau prin sondaj, a lucréarilor executate de prestatori in vederea avizarii situatiilor de plata;
- verificarea aplicarii corecte a preturilor unitare la materiale, conform facturilor de achizitie de la prestatori;
- verificarea aplicarii corecte a sporurilor, cotelor si normelor de deviz, conform legislatiei

in vigoare;

- asigurarea derularii contractelor economice incheiate de diversi agenti economici cu Primaria comunei
Brastavatu jud Olt pentru terenurile aflate pe domeniul public/privat si respectarea disciplinei contractuale,
conform clauzelor contractelor incheiate.




- organizarea administrarii Planului Strategic de Dezvoltare Economica adoptat la nivelul localitatii si

monitorizeazd modul de implementare a activitatilor si obiectivelor /proiectelor cuprinse in plan

- realizeaza si alte sarcini ce revin postului pe care il ocupa conform legislatiilor in vigoare ,Hotarari de

Guvern, Ordonante de urgenta, Hotarari ale Consiliului local si dispozitii ale Primarului,

- avizeaza anual programul anual al achizitiilor publice, pe baza necesititilor si prioritatilor , transmis de
compartimentele interne

- vizeaza din punct de vedere contabil toate contractele incheiate la nivelul Primariei comunei Brastavatu

- avizeaza referatele de necesitate materiale si servicii in functie de fondurile disponibile din veniturile proprii

- participa la inventarierea anuala a patrimoniului aflat in administrare:

- actioneaza pentru clarificarea regimului juridic al unor bunuri si intocmeste documentatia pentru includerea
lor in patrimoniu; 5.

- pregiteste documentatia pentru vanzarea unor bunuri, potrivit legislagiei in vigoare; intocmeste si urmareste
contractele de vanzare-cumparare incheiate pentru bunurile ce apar{in domeniului public si privat al comunei
Brastavatu

- participa la redactarea contractelor de inchirierea si concesionarea bunurilor ce apartin patrimoniului comunei
Brastavatu , in concordanté cu prevederile legislatiei in vigoare;

- intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotirari care vizeazi activitatea compartimentului in
vederea promovarii lor in Consiliul Local;

- urmdreste indeaproape toate proiectele comunei aflate in derulare;

- respectd intocmai programul de lucru aprobat de primarul comunei;

- indeplineste atributiile ce-i revin privind situatiile de urgenta conform Planului de aparare impotriva
incendiilor, planurilor de interventie pe categorii de riscuri si Planului de evacuare;

- indosariaza si arhiveaza documentele ce au facut obiectul activitatii serviciului si le preda functionarului cu
atributii de arhiva, pe baza listelor de inventar si proces verbal de predare-primire

- raspunde de respectarea normelor de conduita si deontologie in raporturile cu colegii de serviciu, agentii
economici , cetateni

- respecta regulamentul de ordine interioara, protectia muncii si PSI ;

- respecta limitele de competenta in relatiile cu alte compartimente si institutii ;

- asigura confidentialitatea datelor si informatiilor care potrivit legii, constituie secret de serviciu si/sau nu
pot fi date publicitatii

- participa in cadrul comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii sistemului
de control intern managerial , conform OMFP 946/2005, republicat

- face parte din comisia de achizitii publice de la nivelul Primariei comunei Brastavatu

- raspunde de respectarea circuitului documentelor conform normelor legale si interne

- indeplineste si alte atributii repartizate de conducerea primariei

- raspunde in fata primarului si a altor organe de control pentru legalitatea ,integritatea, obiectivitatea si
operativitatea lucrarilor executate ,

COORDONATELE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE  EXAMEN

Adresa de corespondenti: sediul Primiriei comunei Brastaviitu, Strada A. L. Cuza, nr. 108,

judetul Olt Telefon/ fax: 0249.540.002 E-mail: primar@primariabrastavatu.ro

Persoana de contact: Popescu Marian — secretar general comuni

Afisat astazi 07.11.2023, ora 13.30, la sediul Primériei comunei Brastavatu, str. A. I. Cuza, nr. 108, judetul
Olt si pe pagina de internet a institutiei primar@primariabrastavatu.ro, sectiunea Anunturi si evenimente -
Angajdri.

PRIMAR,
OPREA CICI CONSTANTIN




