CONMUNA BRASTAVATU
Str. A. I. Cuza, nr. 108, Comuna Brastavatu, Judetul Olt
telf//fax : 0249 540 002 e- mail: primar@primariabrastavatu.ro

PRIMAR

Nr.97 din 26.11.2025

HOTARARE
(PROI ECT)

Referitor la aprobarea organigramei si statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului comunei Brastavitu , judetul Olt

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al primarulu;

- raportul de specialitate al secretarului general al comunei;

- Avizul Comisiei pentru agricultura,activitati ecomico-financiare,amenajarea teritoriului si
urbanism,protectia mediului si turism ;

- Avizul Comisiei pentru activitati social-culturale, culte. invatamant, sanatate si familie, munca
si protectie sociala, protectie copii, tineret si sport ;

- Avizul Comisiei de validare, juridica si de disciplina;
-Dispozitia primarului comunei Brastavatu nr. 455/17.10.2025 privind desemnarea persoanelor in
echipa comunitara integratain cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile
rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”
Cod PIDS/586/P04/339395 ;

- Procedura de recrutare si mentinere a membrilor echipelor comunitare integrate (ECI) in
derularea proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitétile rurale - facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/P04/33939;

- Prevederile H.G. nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe
baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 alin.
(1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta
- prevederile H.C.L nr 33/01.04.2025 pentru aprobarea colaborarii interinstitutionale in cadrul

proiectului, ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/P04/339395;
- prevederile Protocolului de colaborare semnat intre UAT BRASTAVATU si parteneriatul
proiectului,Furnizare de servicii integrate In comunitatile rurale — facilitarea accesului

persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/P04/339395; -
-prevederile H.C.L. Brastavatu nr. 43/28.04.2025 privind modificarea organigramei si a statului de
functii ale aparatului de specialitate al primarului comunei Brastavatu, judetul Olt , prin transformare
unei functii contractuale de executie in functie publica de executie ;

- adresa nr. 18834/22.04.2025 emisa de Institutia Prefectului - Judetul Olt, prin care a fost
transmis numarul maxim de posturi aferent institutiei noastre, stabilit in conformitate cu prevederile
0.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006, privind finantele publice
locale, precum si stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2), lit. a) cu trimitere la alin. (3), lit. ¢), art. 404, art. 405,
art.409 si art.518 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. XVIII, art. XX si art. XXII din Legea mr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung - sectiunea 1
»Masuri economico-financiare referitoare la autoritatile/institutiile publice”, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. 31 din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;



- Prevederile art. 26, alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordonanatei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2010 privind finantele publice locale precum stabilirea unor masuri
financiare, cu modificérile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 53/2003, Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. (8), art. 42 alin. (4), art. 43 si art. 80 - art. 85, din Legea nr. 24/2000,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.129, alin. (2), lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 136 alin. (1), art. 139, alin. (1) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Consiliul local al comunei Brastavatu, judetul Olt,
intrunit in sedinta ordinara din data de 26.11.2026, adopta prezenta

HOTARARE:

Art. 1 —Se aproba desfintarea Compartimentului registratura stare civila si arhiva si

redenumirea urmatoarelor compartimente ,dupa cum urmeaza :
-Compartimentul contabilitate—buget-salarizare si achizitii publice se va denumi
Compartimentul contabilitate —buget-salarizare ,achizitii publice si resurse umane ;
-Compartimentul agricol patrimoniu ,cadastru si urbanism se va denumi Compartimentul
agricol ,patrimoniu urbanism si relatii cu publicul ;
-Compartimentul asistenta sociala se va denumi Compartimentul asistenta sociala
,registratura si arhiva .

Art. 2. Se aproba infiintarea a doua posturi de natura contratuald , 1 post asistent medical
comunitar debutant cu norma intreaga si 1 post mediator scolar debutant , in afara organigramei,
cu timp partial 4 ore/zi, pe perioadd determinatd, respectiv perioada de derulare a proiectului
»~Furnizare de servicii integrate in comunitétile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile
la servicii de baza eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/P0O4/339395.

Art. 3. Se aproba modificarea si completarea organigramei si statului de functii ale aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Brastavatu, conform anexelor nr. 1 si2 la prezenta hotarare.

Art. 4. Prezenta hotarare poate fi contestatd in termen legal la instanta de contencios
administrativd competentd, in conditiile Legii nr. 554/2004 - legea contenciosului administrativ,
modificata si completata.

Art. 5. Prezenta hotarare se comunicad in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului general
al comunei, in termenul prevazut de lege, primarului comunei Brastavatu , compartimentelor din
cadrul Primériei comunei Brastavatu pentru ducere la indeplinire, Institutiei Prefectului - Judetul Olt
si se aduce la cunostinta publica prin afisare pe siteul: http://www.primariabrastavatu.ro/.

Initiator, In baza art.243 , alin 1, lit.a) din O.U.G nr.57 /2019
PRIMAR avizez prezentul proiect de hotarare
Oprea Cici-Constantin SECRETAR GENERAL al comunei

Popescu Marian



PRIMARIA COMUNEI BRASTAVATU
Str. A. I. Cuza, nr. 108, Comuna Brastavatu, Judetul Olt
telf//fax : 0249 540 002 e- mail: primar@primariabrastavatu.ro

Nr.9497/26.11.2025

REFERAT DE APROBARE

Prezentul referat de aprobare are la baza prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din O.U.G nr.57/2019
privind Codul administrativ, coroborate cu prevederile art.6 alin (3), art.29 alin.(1) lit. ¢) si alin.(3)
st art.30 alin.(1) s1(2) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, reprezentnd instrumentul de
prezentare i motivare a proiectului referitor la aprobarea organigramei si statului de functii al
aparatului de specialitate al primarului comunei Brastavitu , judetul Olt.

Avand in vedere :

- Procedura de recrutare si mentinere a membrilor echipelor comunitare integrate (ECI) in
derularea proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitétile rurale - facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/P04/33939;

- Prevederile H.G. nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe
baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 alin.
(1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta
- prevederile H.C.L nr 33/01.04.2025 pentru aprobarea colaborarii interinstitutionale in cadrul

proiectului, ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/P04/339395;
- prevederile Protocolului de colaborare semnat intre UAT BRASTAVATU si parteneriatul
proiectului,Furnizare de servicii integrate In comunitatile rurale — facilitarea accesului

persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/P04/339395; -
-prevederile H.C.L. Brastavatu nr. 43/28.04.2025 privind modificarea organigramei si a statului de
functii ale aparatului de specialitate al primarului comunei Brastavatu, judetul Olt , prin transformare
unei functii contractuale de executie in functie publica de executie ;

- adresa nr. 18834/22.04.2025 emisa de Institutia Prefectului - Judetul Olt, prin care a fost
transmis numarul maxim de posturi aferent institutiei noastre, stabilit in conformitate cu prevederile
0.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006, privind finantele publice
locale, precum si stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2), lit. a) cu trimitere la alin. (3), lit. ¢), art. 404, art. 405,
art.409 si art.518 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. XVIII, art. XX si art. XXII din Legea mr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung - sectiunea 1
»Masuri economico-financiare referitoare la autoritatile/institutiile publice”, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. 31 din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 26, alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu
modificarile si completarile ulterioare;



- prevederile Ordonanatei de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2010 privind finantele publice locale precum stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 53/2003, Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Fatd de structura organizatoricd anterioard , la nivelul aparatului de specialitate al primarului
comunei Brastavatu , intervin urmatoarele modificari :

-se desfinteaza Compartimentul registratura ,stare civila si arhiva

- Compartimentul contabilitate —buget-salarizare si achizitii publice se va denumi Compartimentul
contabilitate —buget-salarizare ,achizitii publice si resurse umane ;

-Compartimentul agricol patrimoniu ,cadastru si urbanism se va denumi Compartimentul agricol
,patrimoniu urbanism si relatii cu publicul ;

-Compartimentul asistenta sociala se va denumi Compartimentul asistenta sociala ,registratura
siarhiva .

In vederea completérii echipei comunitare integrate la nivelul UAT Brastavatu , avand ca scop
derularea proiectului ”Furnizare de servicii integrate in comunitétile rurale - facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate PIDS/586/P04/339395”, au fost
identificate doua posturi de naturd contratuald, 1 post asistent medical comunitar cu norma intreaga
si 1 post mediator scolar, cu timp partial 4 ore/zi, tindnd seama ca functia de asistent social este
deja ocupata .

Obiectivul general al proiectului, constd in cresterea incluziunii sociale si reducerea sdriciei
prin dezvoltarea serviciilor comunitare integrate in 2.000 de comunitati marginalizate din mediul
rural.

Perioada de derulare a proiectului: ianuarie 2025 - decembrie 2029.

Responsabilitatea pentru recrutarea si selectarea membrilor echipelor comunitare integrate
revine UAT-urilor din mediul rural semnatare ale protocoalelor de colaborare incheiate cu partenerii
proiectului ”Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate PIDS/586/PO4/339395.

Recrutarea de specialisti pe posturi in afara organigramei, consta mai Intai in crearea
posturilor suplimentare necesare in afara organigramei UAT-ului, aferente domeniilor asistentei
medicale comunitare si educationale prin hotarare a Consiliului Local, in conformitate cu legislatia
privind organizarea si functionarea administratiei publice locale.

Fata de cele de mai sus, va rog sa analizati si sa hotarati asupra proiectului de hotarare referitor
la aprobarea organigramei si statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei
Brastavatu , judetul Olt.

Primar,
Oprea Cici-Constantin



